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Significance of Freeport Portrait of a Graduate & Molloy University Partnership
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• A Portrait of a Graduate is a collective vision for student success 
that outlines the 21st Century Skills that a district believes their 
students should exemplify following their pre-K through 12th

grade education. 

• It provides a unique framework for a school district to align 
operations and pedagogy around that vision.

• As a leader in higher education in the Long Island region this 
partnership was of unique importance to us at Molloy 
University. 

• The learning from a Portrait of a Freeport Graduate initiative 
helps Molloy create a student-ready campus where we can 
meet the needs and expectations of students from our local 
community.   

A 21st Century skills framework provided 
the types of skills we used to discover 
what the Freeport community values.



Importancias del programa Retrato de un graduado y Asociación de 
la Universidad de Molloy
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• Un retrato de un graduado es una visión colectiva para el éxito
de los estudiantes que describe las habilidades del siglo XXI que 
un distrito cree que sus estudiantes deben ejemplificar después
de su educación de pre-kínder a grado 12.

• Proporciona un marco único para que un distrito escolar alinee
las operaciones y la pedagogía en torno a esa visión.

• Como líder en educación superior en la región de Long Island, 
esta asociación fue de singular importancia para nosotros en
Molloy University.

• La iniciativa de aprendizaje de un retrato de un graduado de 
Freeport ayuda a Molloy a crear un campo listo para los 
estudiantes donde podemos satisfacer las necesidades y 
expectativas de los estudiantes de nuestra comunidad local.

Un marco de habilidades del siglo 21st

proporcionó los tipos de habilidades que 
usamos para descubrir lo que valora la 

comunidad de Freeport.



Goals/Development of the Portrait of a Freeport Graduate  
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The goals of the Portrait of a Graduate Project were to identify the full range of 
attributes valued by the Freeport community that ensure student success and to 

create a graphic design visual with supporting narratives that illustrate these 
attributes and can orient a strategic vision for the district. 

1. Development of the Thought Exchange kick-off question: 
What skills, mindsets, traits and knowledge are needed for Freeport Graduates 
to succeed in today's world as they move on to college, career and life?

2. Community involvement (community meetings and Thought Exchange survey) 

3. Analysis of community input by the Molloy University team

4. Skill adoption and development of the visual representation (iterative process 
between the Molloy and Freeport School District leadership teams) 

5. Sharing results and visual representation with the Freeport Community

The Portrait of a Freeport Graduate Development Process:



Goals/Development of the Portrait of a Freeport Graduate  
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Los objetivos del Proyecto Retrato de un Graduado fueron identificar el rango 
completo de atributos valorados por la comunidad de Freeport que aseguran el éxito de 
los estudiantes y crear un diseño gráfico visual con narrativas de apoyo que ilustran 

estos atributos y puedan orientar una visión estratégica para el distrito.

1. Desarrollo de la pregunta inicial del intercambio de ideas:
¿Qué habilidades, mentalidades, rasgos y conocimientos se necesitan para que los 
graduados de Freeport tengan éxito en el mundo de hoy a medida que avanzan hacia la 
universidad, la carrera y la vida?

2. Participación de la comunidad (reuniones comunitarias y encuesta de intercambio de 
pensamientos)

3. Análisis de los aportes de la comunidad por parte del equipo de la Universidad de Molloy

4. Adopción de habilidades y desarrollo de la representación visual (proceso iterativo entre los 
equipos de liderazgo del distrito escolar de Molloy y Freeport)

5. Compartir resultados y representación visuales con la comunidad de Freeport

El retrato de un proceso de desarrollo de graduados de Freeport:
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School of Arts & Sciences
Ms. Liz Mandracchia, Administrative Coordinator—Marketing, Communications, & Events

Ms. Wendy Carelus, School Administrator & Executive Assistant to the Dean

Dr. Michael Rosino, Assistant Professor of Sociology

Ms. Abigail Giubergia, Undergraduate Student—Marketing Major & Graphic Design Minor

Dr. Gina M. Florio, Dean

School of Education & Human Services

Dr. Audra Cerruto, Associate Professor & Director of Graduate Education

Dr. Fran Wisnewski, Assistant Professor & Director of Undergraduate Education

Dr. Joanne O’Brien, Dean

Molloy University Interdisciplinary Team
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Escuela de Artes y Ciencias
Ms. Liz Mandracchia, Coordinador Administrativo—Marketing, Comunicaciones y Eventos

Ms. Wendy Carelus, Administrador de la escuela y asistente ejecutivo del Decano

Dr. Michael Rosino, Profesor Asistente de Sociología

Ms. Abigail Giubergia, Estudiante de pregrado: especialización en marketing y 
especialización en diseño gráfico

Dr. Gina M. Florio, El Decano

Escuela de Educación y Servicios Humanos

Dr. Audra Cerruto, Profesor Asociado y Director de Educación de Graduados

Dr. Fran Wisnewski, Profesor Asistente y Director de Educación de Pregrado

Dr. Joanne O’Brien, El Decano

Molloy University 
Interdisciplinary Team



PARTICIPATION
Breakdown of Participation
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PARTICIPACIÓN
Desglose de la participación

1
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PARTICIPATION
Breakdown of Participation
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PARTICIPACIÓN
Desglose de la participación

1

¿Cuál es su relación con el Distrito Escolar de 
Freeport?



Top Keyword Themes
Based on # Thoughts

Perseverance
( 715 thoughts/4.1-star score)

Communicator & Collaborator

(404 thoughts/4.1-star score)

Literacies for Life
(395 thoughts/4.2-star score)

Curious & Flexible
(382 thoughts/4.1-star score)

Problem Solver

(169 thoughts/4.0-star score)

Content Skills (28 thoughts/4.0-store score) 
Other (100 thoughts/3.8-star score)
Total of 2193 thoughts because some thoughts were double coded into 2 themes

PORTRAIT OF a GRADUATE
Skill Adoption based on top themes by total thoughts
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Principales temas de palabras clave
Basado en # de pensamientos

Perseverance

(715 pensamientos/puntuación de 
4,1 estrellas)

Comunicador y Colaborador

(404 pensamientos/puntuación de 
4,1 estrellas)

Alfabetizaciones para la vida

(395 pensamientos/puntuación de 
4,2 estrellas)

Curioso y Flexible

(382 pensamientos/puntuación de 
4,1 estrellas)

Solucionador de problemas

(169 pensamientos/puntuación de 
4,0 estrellas)

Habilidades de contenido (28 pensamientos/puntuación de tienda de 4,0) Otros (100 pensamientos/puntuación de 3,8 estrellas)
Total de 2193 pensamientos porque algunos pensamientos fueron codificados doblemente en 2 temas

RETRATO DE UN GRADUADO
Adopción de habilidades basada en temas principales por pensamientos totales
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WORDCLOUD
Top Rated
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NUBE DE PALABRAS
Los más valorados

1

Please note:
The Spanish version of this from 
the Thought Exchange must be 
added here.



TOP THOUGHTS

Key Themes that have emerged from the data:
(Perseverance, Communicator & Collaborator, Literacies for Life,

Problem Solver, Curious & Flexible)

These were some of the top thoughts associated with the key themes that were pulled exactly as the 
respondent had entered the data into Thought Exchange.
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PENSAMIENTOS 
PRINCIPALES

Temas claves que han surgido de los datos:
(Perseverancia, Comunicadora y Colaboradora, Alfabetizaciones para la Vida,

Solucionador de problemas, curioso y flexible)

Estos fueron algunos de los principales pensamientos asociados con los temas clave que se 
extrajeron exactamente cuando el encuestado había ingresado los datos en Thought Exchange.

1



PORTRAIT OF a GRADUATE THEMES
Top Themes by total thoughts ALL AUDIENCES

Perseverance

715 thoughts

19

Communicator
& Collaborator
404 thoughts

Literacies for Life

395 thoughts

Curious & Flexible

382 thoughts
Problem Solver

169 thoughts

Content

28 thoughts
Other

100 thoughts



RETRATO DE TEMAS DE UN GRADUADO
Top Temas por pensamientos totales TODAS LAS AUDIENCIAS

Perseverancia

715 pensamientos
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Comunicador
& colaborador

404 pensamientos

Alfabetizaciones para 
la vida

395  pensamientos

Curiosa y flexible
382 pensamientos

Solucionador de 
problemas

169 pensamientos
Contenido

28 pensamientos

otro

100 pensamientos
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PORTRAIT OF a GRADUATE THEMES
Top Themes by star score ALL AUDIENCES

Perseverance

4.1-star score
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Communicator &
Collaborator

4.1-star score

Curious & 
Flexible
4.1-star 

score

Literacies for Life

4.2-star score

Problem Solver

4.0-star score

All key skills were weighted as important to the Freeport community.

Content

4.0-star score

Other

3.8-star score



RETRATO DE TEMAS DE UN GRADUADO
Temas principales por puntuación de estrellas TODOS el PÚBLICO

Perserverancia

4.1-puntuación de 
estrellas

2

Comunicador & 
colaborador

4.1-puntuación 
de estrellas

Curiosidad & 
Flexibilidad 

4.1-puntuación 
de estrellas

Literario por vida

4.2-puntuación 
de estrellas

Solucionador de 
problemas

4.0-puntuación de 
estrellas

Todas las habilidades clave se ponderaron como importantes para la 
comunidad de Freeport.

Content

4.0-puntuación 
de estrellas

otro

3.8-puntuación de 
estrellas



TOP THOUGHTS
Perseverance

These were some of the top thoughts associated with the theme of 
PERSERVERANCE that were pulled exactly as the respondent had entered the
data into Thought Exchange.
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PENSAMIENTOS 
PRINCIPALES
Perseverancia

Estos fueron algunos de los principales pensamientos asociados con el tema de la 
PERSEVERANCIA que se extrajeron exactamente cuando el encuestado había 
ingresado los datos en el Intercambio de pensamientos.
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TOP THOUGHTS
Communicator & Collaborator

10

These were some of the top thoughts associated
with the theme of COMMUNICATOR & COLLABORATOR
that were pulled exactly as the respondent had entered
the data into Thought Exchange.



PENSAMIENTOS PRINCIPALES
Comunicadora y Colaboradora
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Estos fueron algunos de los principales pensamientos asociados 
con el tema COMUNICADOR y COLABORADOR que se extrajeron 
exactamente cuando el encuestado ingresó los datos en el 
Intercambio de pensamientos.



Top THOUGHTS
Literacies for Life

These were some the top thoughts associated with the theme of 
LITERACIES FOR LIFE that were pulled exactly as the respondent had 
entered the data into Thought Exchange.
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Top THOUGHTS
Literacies for Life

These were some the top thoughts associated with the theme of 
LITERACIES FOR LIFE that were pulled exactly as the respondent had 
entered the data into Thought Exchange.

2



TOP THOUGHTS
Problem Solver

These were some the top thoughts associated with the theme of 
PROBLEM SOLVER that were pulled exactly as the respondent had
entered the data into Thought Exchange.
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PENSAMIENTOS PRINCIPALES
Solucionador de problemas

Estos fueron algunos de los principales pensamientos asociados con el tema de 
SOLUCIÓN DE PROBLEMAS que se extrajeron exactamente cuando el encuestado 
había ingresado los datos en el Intercambio de pensamientos.
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TOP THOUGHTS
Curious & Flexible

These were some the top thoughts associated with the theme of 
CURIOUS & FLEXIBLE that were pulled exactly as the respondent had 
entered the data into Thought Exchange.
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PENSAMIENTOS PRINCIPALES
Curioso y Flexible

Estos fueron algunos de los principales pensamientos asociados con el tema 
CURIOSO Y FLEXIBLE que se extrajeron exactamente cuando el encuestado 
había ingresado los datos en el Intercambio de pensamientos.
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TOP THOUGHTS
Content Skills

These were some the top thoughts associated with the theme of CONTENT
SKILLS that were pulled exactly as the respondent had entered the data into
Thought Exchange. This theme encompassed many of the previously coded
miscellaneous thoughts and tended to refer to academic knowledge.
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PENSAMIENTOS PRINCIPALES
Habilidades de contenido

Estos fueron algunos de los principales pensamientos asociados con el tema
de HABILIDADES DE CONTENIDO que se extrajeron exactamente cuando el
encuestado había ingresado los datos en el Intercambio de pensamientos.
Este tema abarcaba muchos de los pensamientos misceláneos previamente
codificados y tendía a referirse al conocimiento académico.
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TOP THOUGHTS
Other

The OTHER category represents the remaining thoughts that did not fit into a 
particular theme. Many of the thoughts in the other category pertained to 
programmatic, support or resources needed and one-off miscellaneous thoughts.
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PENSAMIENTOS PRINCIPALES
Otro

La categoría OTROS representa los pensamientos restantes que no encajaban en 
un tema en particular. Muchos de los pensamientos en la otra categoría se 
referían a programas, apoyo o recursos necesarios y pensamientos misceláneos 
únicos.
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DIFFERENCES

Darker tiles represent higher rated thoughts.

Perseverance:
Student thoughts were more centered on the idea of 
working hard to get good grades while adult audiences 
focused more on the word persevere itself, strong work 
ethic, disciplined and goal oriented. 5 audiences 
weighted this skill with less importance.

Literacies for Life:
Students focused on practical skills for adulthood and
financial literacy while adults mentioned both practical 
skills for adulthood and technical literacy skills like 
technology, civic, social literacy, as well as responsibility 
and self sufficiency. 4 audiences weighted these skills 
slightly less important. 16



DIFERENCIAS

Los mosaicos más oscuros representan pensamientos mejor 
valorados.

Perseverancia:
Los pensamientos de los estudiantes se centraron más en la 
idea de trabajar duro para obtener buenas calificaciones, 
mientras que el público adulto se centró más en la palabra 
perseverancia, ética de trabajo sólida, disciplina y orientación a 
objetivos. 5 audiencias ponderaron esta habilidad con menos 
importancia.
Los estudiantes se centraron en las habilidades prácticas para 
la edad adulta y la educación financiera, mientras que los 
adultos mencionaron tanto las habilidades prácticas para la edad 
adulta como las habilidades de alfabetización técnica como la 
tecnología, la educación cívica y social, así como la 
responsabilidad y la autosuficiencia. 4 audiencias ponderaron 
estas habilidades un poco menos importantes.

16



DIFFERENCES
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DIFERENCIAS

4



Portrait of a
Freeport 
Graduate 
Audience 
Differences

All Thoughts

4.3

41

4.2 4.1 4.1 4.1 4.0 3.8

All key themes were weighted of importance to the entire audience.



Retrato de un 
graduado de 
Freeport 
Diferencias de 
audiencia

Todos los 
pensamientos

4.3

4

4.2 4.1 4.1 4.1 4.0 3.8

Todos los temas clave fueron ponderados según su 
importancia para toda la audiencia



Portrait of a
Freeport
Graduate

Skill Adoption
Longer 

Narratives

• Perseverance: A Freeport graduate is a motivated, self-confident
changemaker with a strong work ethic and the resolve to overcome
obstacles and achieve goals.

• Communicator & Collaborator: A Freeport graduate is an effective, 
articulate, empathetic, and compassionate team player who uses  
interpersonal skills to make the world a better place. 

• Literacies for Life: A Freeport graduate is a responsible and independent 
individual with the foundational, real-world tools (Financial, Digital, 
Professional, Civic, Social, Emotional Literacies) to meet the challenges 
of any path in everyday life.

• Curious & Flexible: A Freeport graduate is an open-minded critical
thinker and a lifelong learner who is adaptable, culturally responsive,
and globally aware in our ever-changing world.
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• Problem Solver: A Freeport graduate is a creative and resourceful 
leader who can solve complex issues through innovation and wise 
decision making.



Retrato de una
graduada

de Freeport

Adopción de 
habilidades

Narrativas 
más largas

• Perseverancia: un graduado de Freeport es un agente de cambio
motivado y seguro de sí mismo con una fuerte ética de trabajo y la
determinación de superar obstáculos y alcanzar metas.

• Comunicador y colaborador: un graduado de Freeport es un jugador 
de equipo eficaz, elocuente, empático y compasivo que utiliza 
habilidades interpersonales para hacer del mundo un lugar mejor.

• Literacies for Life: Un graduado de Freeport es una persona 
responsable e independiente con las herramientas fundamentales del 
mundo real (alfabetización financiera, digital, profesional, cívica, social y 
emocional) para enfrentar los desafíos de cualquier camino en la vida 
cotidiana.

• Curioso y flexible: un graduado de Freeport es un pensador crítico de
mente abierta y un aprendiz de por vida que es adaptable,
culturalmente receptivo y consciente de nuestro mundo en constante
cambio.

4

• Solucionador de problemas: un graduado de Freeport es un líder 
creativo e ingenioso que puede resolver problemas complejos a 
través de la innovación y la toma de decisiones inteligentes.



Portrait of a Freeport Graduate Skill Adoption Shorter Narratives for Visual
Options with less room for copy
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Problem Solver: A Freeport graduate is a creative resourceful leader who can solve complex issues.

Curious & Flexible: A Freeport graduate is an open-minded, lifelong learner who is adaptable and culturally 

responsive.

Perseverance: A Freeport graduate is a motivated self-confident changemaker with the resolve to overcome

obstacles and achieve goals.

Communicator & Collaborator: A Freeport graduate is an effective, articulate and empathetic team player

who strives to make the world a better place.

Literacies for Life: A Freeport graduate is responsible and independent with the foundational real-world tools

needed for success.



Retrato de un graduado de Freeport Adopción de habilidades Narrativas más cortas 
para visuales
Opciones con menos espacio para copiar
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Solucionador de problemas: un graduado de Freeport es un líder creativo e ingenioso que puede resolver 
problemas complejos.

Curioso y flexible: un graduado de Freeport es un aprendiz permanente de mente abierta que se adapta y 
responde culturalmente.

Perseverancia: un graduado de Freeport es un agente de cambio motivado y seguro de sí mismo con la 
determinación de superar obstáculos y alcanzar metas.

Comunicador y colaborador: un graduado de Freeport es un jugador de equipo eficaz, elocuente y empático 
que se esfuerza por hacer del mundo un lugar mejor.

Alfabetizaciones para toda la vida: un graduado de Freeport es responsable e independiente con las 
herramientas fundamentales del mundo real necesarias para el éxito.





Retrato de un
Graduado de Freeport 









Solucionador de Problemas

Curioso y flexible 

Persistencia 

Communicator y 
socio 

Alfabetización para toda la vida 

Retrato de un
Graduado de Freeport 












	Slide Number 1
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	Slide Number 8
	Slide Number 9
	Slide Number 10
	Slide Number 11
	Slide Number 12
	PORTRAIT OF a GRADUATE
Skill Adoption based on top themes by total thoughts
	RETRATO DE UN GRADUADO
Adopción de habilidades basada en temas principales por pensamientos totales
	Slide Number 15
	Slide Number 16
	Slide Number 17
	Slide Number 18
	PORTRAIT OF a GRADUATE THEMES
Top Themes by total thoughts ALL AUDIENCES
	RETRATO DE TEMAS DE UN GRADUADO
Top Temas por pensamientos totales TODAS LAS AUDIENCIAS
	PORTRAIT OF a GRADUATE THEMES
Top Themes by star score ALL AUDIENCES
	RETRATO DE TEMAS DE UN GRADUADO
Temas principales por puntuación de estrellas TODOS el PÚBLICO
	TOP THOUGHTS
Perseverance
	PENSAMIENTOS PRINCIPALES
Perseverancia
	TOP THOUGHTS
Communicator & Collaborator
	PENSAMIENTOS PRINCIPALES
Comunicadora y Colaboradora
	Top THOUGHTS
Literacies for Life
	Top THOUGHTS
Literacies for Life
	TOP THOUGHTS
Problem Solver
	PENSAMIENTOS PRINCIPALES
Solucionador de problemas

	TOP THOUGHTS
Curious & Flexible
	PENSAMIENTOS PRINCIPALES
Curioso y Flexible
	TOP THOUGHTS
Content Skills
	PENSAMIENTOS PRINCIPALES
Habilidades de contenido
	TOP THOUGHTS
Other
	PENSAMIENTOS PRINCIPALES
Otro
	Slide Number 37
	Slide Number 38
	Slide Number 39
	Slide Number 40
	Slide Number 41
	Slide Number 42
	Slide Number 43
	Slide Number 44
	Portrait of a Freeport Graduate Skill Adoption Shorter Narratives for Visual
Options with less room for copy
	Retrato de un graduado de Freeport Adopción de habilidades Narrativas más cortas para visuales
Opciones con menos espacio para copiar
	Slide Number 47
	Slide Number 48
	Slide Number 49
	Slide Number 50
	Slide Number 51
	Slide Number 52
	Slide Number 53
	Slide Number 54
	Slide Number 55
	Slide Number 56
	Slide Number 57

